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Herramientas

B Anuncios

/2 Participantes.

= Informacién

@ Contenido del curso
® Edicion de contenidos
B Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

I Metricas SCORM

® Sesion en linea

[¥ Evaluaciones

N Wikis

9 Asistencia

& Galeria

© Chat

o Compstencias

YEPEZ CARDONA, FHANOR

Cordial saludo

Realice su entrevista, grabé el audio, de
Ia evidencia Interviewing a foreigner or
an english instructor, y enviela a este
enlace

Cordial saludo

Realice |a lectura del documento The
Patient, responda el cuestionario y
envielo a este enlace

Clasificar el perfil de cargos y funciones
del personal teniendo en cuenta el
requerimiento de una
OrgaNizacién......actividad 5
.requerimiento de personal.
hasta el 08 de diciembre del
2020. 11y 30
Cada aprendiz debera
determinar todos los cargos requeridos
en laidea de negocios rabajada en el
diagrama de procesos, buscando

optimizar el desempeiio de cada une de
ellos, estableciendo el perfil basico y las
fungiones a realizar. Finalmente deben
representarlos en un organigrama....se
debera tramitar el cuadro propuesto en Ia
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